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工作计划

一、指导思想
  本学期幼儿教育教研组将根据学校创建省领航学校的总体要求，为提高教学水平，认真落实学院教导处教学工作计划，高质量地完成学前教育专业的教学任务，促进本专业教师进一步成长，特制订本学期工作计划。

二、目标任务
（一）总体目标
1、研究课例，提升课堂教学艺术。
2、学习课改精神，探索适合我校实际的教学方法。
3、加强教材研究，力争形成校本教材。

（二）具体目标
1.教学改革
（1）教学模式。探讨多种形式教学模式
（2）教学研讨。开展4次公开课。（专业团队）
（3）教学大赛。
（4）题库建设。根据人培方案、学测考纲等，推进学测题库建设，有效实施教考分离。

2.教育科研
（1）校本课程。进一步完善校本课程。
（2）课题研究。开展课题研究，校级，区级、市级、省级。
（3）论文撰写。至少要求组内撰写4篇论文，获奖2篇，发表2篇。

    三、主要措施   
1．分层分类开展教学研究活动
根据本专业的实际情况，采取分年级段、分科目的方式开展教学研究活动。在院教导处总体计划的指导下，进行组内听课，集体评课，推荐校级公开课，这样既能提高教研活动的实效，又利于活动的开展。
2．结合校本培训开展教研工作
新老教师结对子，带动新教师的快速成长。本学期青蓝工程“师张敏结王方圆徒弟”、“师傅代营营结对徒弟唐晶晶”、“师傅潘钧结对徒张馨艺”、“师傅晁先翠结对徒弟王雅宁”。
3．多听、评年轻教师的常规课
公开课多有展示性，而在教学实际中决定着教学质量往往在于常规课质量。因此，在鼓励教师多上公开课的同时，要多听多评教师的常规课。本学期，将有针对性听评部分教师（特别是年轻教师）的常规课，以促进我系教师的成长。
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	月份
	工作要点
	备注

	2月
	1. 制订并交流个人教学工作计划。
2. 商定各班级的教学进度。
3. 明确教研方向，商定教研事宜。
4. 筹备市级技能大赛
5. 组织19级20级一级B考试，17级18级补考
	

	3月
	1. 组织教师进行组内听评课
2. 准备并组织学生幼儿园短期实习活动，并做好相应指导工作。
3．组织系部钢琴比赛活动
	

	4月
	1. 做好期中考试阅卷、成绩分析及试卷分析工作。
2．集体备课，参加系部示范课活动
3．组织系部舞蹈比赛活动
	

	5
月
	1. 校本教材的开发初稿收尾
2. 组织一次自制课件交流活动。
3.组内进行业务学习、备课笔记及教案检查评比。
	

	6月
	1.开展教学评比活动。
2．组织系部专业考试。
3.总结。
	



