宿迁技师学院（宿豫中专）
2021--2022学年度综高英语教学团队工作计划
一、 指导思想：
本学年，我们将以学校教研工作计划为指导，继续认真学习新课程标准，改进教学方法，加强教学研究，发扬综高部全组英语教师团队合作探究的精神，群策群力，不断推进新课程改革，深化学校特色建设，努力提高系部教学质量。为学生提供优质的教育服务，积极贯彻课改精神，聚焦课堂，关注教学，提倡教学科学、严谨、务实。本着学校“提升管理水平，提高教育质量，实现学校持续发展”的工作思路，作好组内事务，组织好教育、教学工作。
二、工作目标：
（一）总体目标
通过学习和借鉴，不断提高全组教师对教育教学的思想认识；通过创新教学理念和课堂教学模式，不断提高课堂教学效率；通过集体备课，编写适合我系学生的导学案、练习以及制作课堂教学PPT；通过理论研究和实践探索，不断提高组内教师的教科研水平，鼓励组内教师撰写教育教学论文。
（二）具体目标
1、教学改革
（1）教学模式。针对高一、高二新授课教学，注重培养学生“自主•探究•合作”的精神，重视培养学生的自学能力，在完成基础知识教学的前提下，逐步通过有针对性的训练培养学科能力和学生英语的核心素养；针对综高毕业班的教学，探索出适合我系学生特点的高效课堂复习模式。
（2）教学研讨。组织好组内教师的汇报课、公开课、研究课等，开展听评课活动，不断提高教师的教学水平。
2、教学科研
（1）资源建设。结合综高部课堂教学，开发和制作课堂教学PPT;结合高三英语复习，集思广益，编写复习导复案。
（2）论文撰写。用教研来带动课堂教学管理，组织组内成员积极撰写高质量的教育教学论文，参与各级比赛，力争获奖。
3、努力培养1—2名英语教学能手，推荐参加区级以上教学大赛，力争获奖。
三、工作措施：
1、加强理论学习，改变教学观念，以新课标理念指导教学实践
培养良好的道德规范和学习习惯，认真完成本学期的教学任务。在教学中多鼓励学生动脑思考、大胆想象、主动参与、动手实践，课堂上精心设计各种 “任务性”活动，通过各种实践，促使学生的主体作用得到充分发挥，课堂效率得到大大提高，达到有利于学生语言综合能力提高的目的。
2、教学计划清晰化，抓好开学第一课
开学初，在制定本学期工作计划时，我们对学生以前学过的教材进行了仔细的研究，分析了学生的实际学情，决定以激发学生学习英语的兴趣，养成学生良好的学习英语的习惯为工作重点，商讨制定了详细的备课组工作计划， 以此作为我们的工作指导方案来贯彻实施。开学前两周，我们按计划对学生就英语学习方法、语音知识、书写、简单句句型等进行了专门的讲解、梳理、强化、过关，让学生自然、轻松地过渡到高一级的英语学习。做好教学案一体化的编制，抓好集体备课，坚持科研兴教。 
3、抓好备课组的集体备课
 集体备课是发挥群体优势，提高备课质量的重要途径，也是落实教学常规，提高课堂教学效率的必要措施。为此，严抓集体备课。每次备课由1名主备教师选定一个单元或主题主讲，明确教学内容的重点、难点、疑点，基本习题，参考教法等。然后，各年级备课组教师全面参与并进行讨论，备课组内资源共享，分工合作，做到统一教学和复习进度、教案、课件、练习等，最后达成共识，形成文字形式的教学案，充分发挥备课组的力量，做到教学资源共享。老师们经常就教材、教法等问题进行研究、探讨，备课组内形成比较浓厚的研究气氛，这样教学上既有所统一，又各有特色。
4、在备课组内加强听课评课活动，共同进步
为了提高教学质量，全体英语老师都根据自己的计划,采取具体的行动,尽最大的努力使工作细化,具体化。除此之外，在备课组内开展互相听课评课活动，通过坚持这个教学常规，保证备课组的教学质量和教师的取长补短。 
5、狠抓检查落实，教学效果显著
  基础差，习惯差，懒惰是我们学生的普遍现象。因此，为了提高教学质量，我们尽最大的努力细化工作、扎实抓好英语基础知识的积累，特别狠抓落实检查这一环节，付出巨大的努力扭转学生的陋习，养成好的学习习惯：如听写、背诵、默写环节的落实、课后的个别答疑等。在课堂上尽量利用教材作例子，巩固基础知识，并在书写、词汇、语法等方面进行专门训练、强化。通过自始至终的狠抓不松，我们可以培养学生良好的学习习惯，明显的改观语感和语句语篇积累，英语教学工作会朝着良好的方向行进。 
6、期末复习不放松，以课本为中心，不仅保量还要保质
为了提高学生的期中期末成绩，根据学生实际情况，最后的复习我们决定以落实基础为主，抓好词汇、课文填空的检查。复习以一天一单元的进度，每单元给学生一次重点知识的整理，并当堂检测落实情况，作业以适量的语法和词汇选择、完型阅读、写作练习进行巩固，早晚读让学生熟读学过的课文、词汇及错题，品味语言，保持语感。 定期检查学生笔记、单元小结、课外作业等；扩充课外阅读，在教学中注意渗透书院文化和儒家文化的教育。 
综高英语教学团队
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附1：2021—2022学年度第一学期综高英语教学团队工作行事历
综高英语教学团队第一学期工作行事历
	月份
	工作要点
	备注

	9月
	1. 综高英语教学团队工作计划，明确教研组工作目标任务。
2. 制定综高各年级第一学期英语教学进度安排表。
3. 研讨高三学测考试大纲，制定复习方案。
4. 本学期教师公开课安排。
5. 各年级月考试卷命题。
	

	10月
	1. 召开教学团队中心组成员教学模式研讨会，从学科特点、师资力量、学生情况等角度分析，制定教学导学（复）案的开发方案。
2. 创新课堂教学模式，结合学案，制定课堂教学PPT样本。
3. 各年级月考试卷命题。
	

	11月
	1. 组织高三年级学测复习迎考。
2. 进一步完善教学资源库建设。
3. 各年级期中试卷命题。
	

	12月
	1. 安排组内公开课及评课研讨工作。
2. 召开资源建设，课堂教学等成果总结研讨会。
3. 各年级月考试卷命题。
	

	2022年1月
	1. 做好综高英语课堂教学PPT汇总审核工作。
2. 复习迎接期末考试。
3. 做好期末考试试卷命题工作和成绩分析工作。
	



附2：2021—2022学年度第二学期综高英语教学团队工作行事历
综高英语教学团队第二学期工作行事历
	月份
	工作要点
	备注

	3月
	1. .召开研发组成员会议，研究布置活动计划，分解研发任务。
2. 制定综高各年级第二学期英语教学进度安排表。
3. 研讨集体备课模式，开展有效集体备课。
4. 本学期教师公开课安排。
	全组成员

	4月
	1. 组织课堂教学观摩课和公开课（韩华成、张腾）
2. 创新课堂教学模式，结合学案，制定课堂教学PPT样本。
3. 分析职教高考考纲，做好高三高考模拟工作(高三全体英语老师) 
	

	5月
	1. 组织课堂教学观摩课和公开课（葛启艳）
2. 制定20级第一轮复习计划（何书红、韩华成）
[bookmark: _GoBack]3. 进一步完善教学资源库建设。
4. 各年级期中试卷命题。
	

	6月
	1. 组织课堂教学观摩课和公开课（张馨月）
2. 召开资源建设，课堂教学等成果总结研讨会。
3. 总结学期教研组工作，复习迎迎接期末考试。
4. 做好期末考试试卷命题工作和成绩分析工作。
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